
Plan szkoleń członków organu decyzyjnego i pracowników biura LGD 

 

Lp Nazwa szkolenia 

Planowany termin realizacji szkolenia 
Przewidywa

na liczba 
szkoleń do 

zakończenia 
realizacji LSR 

Uczestnicy 
szkolenia 

Rodzaj dokumentu 
potwierdzającego ukończenie 

szkolenia 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

1 

Spotkania szkoleniowe i tematyczne dot. 
wdrażania RLKS i LSR w zakresie PS WPR  

2023-2027 lub FEdKP 2021-2027 oraz obsługi 
beneficjentów 

x x     min. 2 

Pracownicy 
Biura i/lub 

członkowie Rady 
i/lub członkowie 

Zarządu 

Zaświadczenie / certyfikat lub 
potwierdzenie zgłoszenia / 

rejestracji na szkolenie. 
 

W przypadku braku możliwości 
uzyskania powyżej 

dokumentacji potwierdzeniem 
udziału w szkoleniu może być 

oświadczenie organizatora 
potwierdzające udział  

w szkoleniu. 

2 
Szkolenia podnoszące wiedzę i/lub 

umiejętności pracowników i/lub członków 
Zarządu i/lub członków Rady 

x x x x   min. 5 

3 
Spotkanie informacyjne w zakresie nowych 

wytycznych, zmian aktów prawnych i wszelkich 
procedur 

x x     min.2 

Lista obecności / elektroniczna 
lista obecności potwierdzona 
przez pracownika Biura LGD 

4 
Spotkanie szkoleniowe pt.   

Przygotowanie do sprawnego wdrażania 
Lokalnej Strategii Rozwoju 

x      min. 1 

Pracownicy 
Biura i/lub 

członkowie Rady 
i/lub członkowie 

Zarządu i/lub 
członkowie WZC 

5 
Spotkanie informacyjne związane  z naborami 
wniosków oraz prawidłową oceną i wyborem 
operacji w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju 

 x x x   min.4 
Członkowie Rady 
i/lub członkowie 

Zarządu 

 

Wszystkie spotkania szkoleniowe / szkolenia / spotkania informacyjne wskazane w Planie szkoleń mogą odbywać się za pomocą środków komunikacji elektronicznej / online. 

 
Mogilno, grudzień 2024 r. 


