
 

Informacja o sposobie wykorzystania środków finansowych  
na wsparcie funkcjonowania LGD za rok 2025 (w zł) 

Koszty ogółem, w tym: 444 390,02 

wynagrodzenia pracowników netto 194 041,03 zł 

umowy zlecenia / o dzieło netto 22 404,00 zł 

składki ZUS i zaliczki na podatek dochodowy 131 361,63 zł 

diety członków Rady 2 010,00 zł 

prowadzenie biura (wynajem biura, media, usługi 
telekomunikacyjne, usługi księgowe, usługi pocztowe, materiały i 

artykuły biurowe, zakup / serwis sprzętu biurowego i 
komputerowego, wyposażenie biura, opłaty bankowe, inne bieżące 

koszty utrzymania biura) 

73 753,25 zł 

podróże służbowe pracowników i członków organów 5 665,50 zł 

udział w szkoleniach organizowanych przez podmioty zewnętrzne 0,00 zł 

koszty aktywizacji 15 154,61 zł 

 


