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Lokalne kryteria wyboru operacji sktadanych przez podmioty inne niz LGD

Kryteria oceny operacji z zakresu wsparcia rozwdj przedsiebiorczosci poprzez start DG (podejmowanie pozarolniczej dziatalnosci
gospodarczej) w ramach przedsiewziec¢:

P.1.2 Rozwdj przedsiebiorczosci na rzecz rekreaciji i/lub kultury i/lub turystyki

Kryterium dostepowe

W ramach kryterium ocenie podlega, czy wnioskodawca jest uprawniony do
ztozenia wniosku o wsparcie. W ramach przedsiewziecia nie mogg by¢ wybierane

operacje objete wnioskami o wsparcie, jesli ubiegajgcymi sie o wsparcie sa: . . .
. o . _ _ . _ TAK - Wnioskodawca jest uprawniony
1. Osoby fizyczne realizujgce dziatania zwigzane z wdrazaniem LSR, zatrudnione . .
do ztozenia wniosku
przez LGD lub osoby fizyczne petnigce funkcje cztonkéw Zarzadu LGD.

1.Wnioskodawca Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie wniosku o przyznanie pomocy wraz _ o
. . . _ i NIE - Wnioskodawca nie jest
jest uprawniony do | zatgcznikami oraz dokumentacji LGD. . _ _
_ ) _ o ) ] o . o uprawniony do ztozenia wniosku
ztozenia wniosku Niespetnienie kryterium (zaznaczenie odpowiedzi ,NIE”) oznacza niespetnienie

warunku udzielenia wsparcia — operacja nie podlega dalszej ocenie wg kryteriow _ _
o _ . (kryterium nie podlega
rankingujgcych i wyborowi. L o
wyjasnieniom/uzupetnieniom).




2.Charakter operaciji

Zgodnie z zapisami LSR w ramach przedsiewziecia Rozwdj przedsiebiorczos$ci na

rzecz rekreacji i/lub kultury i/lub turystyki, z uwagi na specyfike obszaru LSR oraz

wskazane potrzeby mieszkancow, wspierane bedg dziatalnosci priorytetowe z

punktu widzenia LSR rozumiane jako pozarolnicze dziatalnosci gospodarcze

poprawiajgce dostep do ustug zwigzanych z rekreacja, kulturg, turystykg zgodnie z

zapisami LSR.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie wniosku o przyznanie pomocy wraz

zatgcznikami w odniesieniu do zapiséw LSR.

Niespetnienie kryterium (zaznaczenie odpowiedzi ,NIE”) oznacza niespetnienie

warunku udzielenia wsparcia — operacja nie podlega dalszej ocenie wg kryteriow

rankingujgcych i wyborowi.

TAK — Wnioskodawca jest uprawniony
do ztozenia wniosku ze wzgledu na

charakter operac;ji

NIE — Wnioskodawca nie jest
uprawniony do ztozenia wniosku ze

wzgledu na charakter operaciji

(kryterium nie podlega

wyjasnieniom/uzupetnieniom).

Kryteria rankingujace

Kryterium

Opis

Punktacja

Zrédto weryfikacji

1.Cztonkostwo

w Stowarzyszeniu
Lokalna Grupa
Dziatania
Sgsiedzi wokot
Szlaku
Piastowskiego

Preferuje sie wnioskodawcow, ktorzy
zostali przyjeci Uchwatg Zarzgdu do
Stowarzyszenia najpozniej na dzienh
przed dniem rozpoczecia danego
naboru.

6 pkt — wnioskodawca jest cztonkiem
Stowarzyszenia

0 pkt — wnioskodawca nie jest
cztonkiem Stowarzyszenia lub jest
cztonkiem, ale nie przystgpit do niego w
okreslonym terminie

Dokumentacja wiasna Stowarzyszenia:
lista cztonkow wraz z danymi
zawierajgcymi date przyjecia w poczet
Cztonkow.

2 Kwalifikacje
wnioskodawcy

Preferuje sie wnioski ztozone przez
osoby wykazujgce sie wiedzg i/lub
doswiadczeniem w zakresie
merytorycznym zwigzanym z planowang
dziatalnoscig gospodarczg (dotyczy
podstawowej podejmowanej dziatalnosci
gospodarczej w oparciu o gtowny kod
PKD), co wptynie na zminimalizowanie

Punkty nie sumuja sie. Max 8 pkt

8 pkt — posiada wyksztatcenie lub
wiedze (w tym kursy, szkolenia itp.) i
doswiadczenie zawodowe zbiezne z
zakresem planowanej dziatalnosci

4 pkt — posiada wyksztatcenie lub
wiedze (w tym kursy, szkolenia itp.) lub

Dokumenty potwierdzajgce
wyksztatcenie / wiedze / doswiadczenie
— dotgczone do dokumentacii:

« Min. 1 dokument potwierdzajacy
wyksztatcenie, np. Swiadectwo
ukonczenia szkoty / dyplom studiow
lub/i




ryzyka niepowodzenia podejmowane;j
dziatalnosci gospodarcze;j.

doswiadczenie zawodowe zbiezne z
zakresem planowanej dziatalnosci

0 pkt — nie posiada doswiadczenia ani
wyksztatcenia, ani wiedzy zbieznej z
zakresem planowanej dziatalnosci

« Min. 1 dokument potwierdzajacy
doswiadczenie np. umowa o prace,
umowa zlecenie, umowa o dzieto
(jezeli z umowy nie wynika wprost
zbieznos¢ z planowang dziatalnoscig
do dokumentacji nalezy zatgczy¢
zakres obowigzkow), referencije lub/i

« Min. 1 dokument potwierdzajacy
zdobytg wiedze np. dokument
potwierdzajgcy ukonczenie
kursu/szkolenia wystawiony przez
organizatora kursow/szkolen,

Cztonek Rady LGD dokona
subiektywnej oceny informac;ji
przedstawionych przez wnioskodawce i
moze uznac przedstawione dokumenty
za rozbiezne z zakresem planowanej
dziatalnosci. Jezeli taka sytuacja bedzie
miata miejsce Cztonek Rady pozostawia
wowczas slad rewizyjny w postaci
pisemnego uzasadnienia.

3.Liczba
nowoutworzonych
miejsc pracy
poprzez
zatrudnienie na nich
pracownika /
pracownikow

Preferuje sie operacje generujgce
powstanie nowych miejsc pracy oraz
zatrudnienie na nich pracownikéw (w
przeliczeniu na petne etaty
Srednioroczne). Istnieje mozliwosc¢
tworzenia miejsc pracy w niepetnym
wymiarze czasu.

Aby policzy¢ jedno utworzone miejsce
pracy w przeliczeniu na petne etaty,
czas trwania umowy powinien wynosi¢
rok lub wiece;j.

Punkty nie sumuja sie. Max 4 pkt

4 pkt — utworzenie minimum 1 etatu
Sredniorocznie i wiecej w okresie
zwigzania z celem (tj. 2 lata od dnia
wyptaty pomocy)

2 pkt — utworzenie minimum 0,5 etatu
Sredniorocznie w okresie zwigzania z
celem (ij. 2 lata od dnia wyptaty
pomocy)

Whniosek o przyznanie pomocy (WOPP)
+ zatgczniki - zapisy wskazujg
jednoznacznie na utworzenie miejsc
pracy w przeliczeniu na petne etaty
Srednioroczne, a osoba, dla ktérej
zostanie utworzone miejsce pracy
zostanie zatrudniona na podstawie
umowy o prace lub spotdzielczej umowy
0 prace, przez caty okres zwigzania z
celem




UWAGA! 1 miejsce pracy przy umowie
na 12 miesiecy w petnym wymiarze
czasu pracy to 1 etat Srednioroczny, 2
miejsca pracy kazdy na 12 miesiecy i po
0,5 etatu to rowniez 1 etat
Srednioroczny, 1 miejsce pracy przy
umowie na 6 miesiecy w petnym,
wymiarze czasu pracy to 0,5 etatu
Sredniorocznie etc.

Utworzone miejsce pracy odnosi sie do
zatrudnienia w momencie uruchomienia
operacji, tj. jesli operacja polega na
utworzeniu sklepu, to zatrudnienie
powstaje w momencie uruchomienia
sklepu. Deklarowane miejsce / miejsca
pracy muszg by¢ utrzymane przez caty
okres zwigzania z celem.

0 pkt — operacja nie zaktada utworzenia
miejsca pracy lub zaktada utworzenie
mniej niz 0,5 etatu sredniorocznie lub
utworzenie etatu jest przewidziane na
okres krotszy, niz okres zwigzania z
celem

4. Wsparcie oséb

w niekorzystnej
sytuacji na obszarze
LSR

Preferuje sie wnioskodawcow
nalezgcych do grupy oséb w
niekorzystnej sytuacji

6 pkt - wnioskodawca jest:
- kobietg i/lub
- 0sobg z niepetnosprawnoscig i/lub

- osobg zarejestrowang jako
bezrobotna, poszukujgca zatrudnienia
(jest to osoba pozostajgca bez pracy,
zarejestrowana w PUP w Mogilnie,
gotowa do podjecia pracy i aktywnie jej
poszukujgca)

0 pkt — wnioskodawca nie spetnia
zadnego z powyzszych wariantéw

Whniosek o przyznanie pomocy (WOPP)
+ zatgczniki

Kobieta — numer PESEL wnioskodawcy
wpisany we wniosku o przyznanie
pomocy.

Zaswiadczenie z PUP w Mogilnie

0 posiadaniu statusu osoby bezrobotnej
(wystawione nie wczesniej niz miesigc
przed dniem ztozenia wniosku o
przyznanie pomocy).

Orzeczenie o niepetnosprawnosci.




Punktacja NIE bedzie sumowana w
przypadku spetnienia wiecej niz
1 wariantu

5.Promocja LGD

Preferuje sie operacje przyczyniajgce
sie w znacznym stopniu do promoc;ji
LSR i LGD poprzez:

1. Oznaczenie miejsca realizacji
operacji tablicg informacyjng o realizacji
przedsiewziecia w ramach LSR i udziale
LGD z zastosowaniem logotypu LGD
(wymiary tablicy min. A3) i/lub

2. Promocje poprzez informacje na
statej czesci strony www lub profilu na
Facebooku wnioskodawcy na temat
realizacji przedsiewziecia

w ramach LSR i udziale LGD

z zastosowaniem logotypu LGD.

Tablica informacyjna powinna by¢
zgodna z wymogami ksiegi wizualizacji
LOGO Planu Strategicznego WPR na
lata 2023-2027 oraz logo LGD.

Koszt promociji LGD i LSR nie jest
kosztem kwalifikowalnym.

Punktacja JEST przyznawana w
przypadku oswiadczenia, ze podczas
realizacji operacji wnioskodawca
zastosuje co najmniej 1 forme promocji
logo LGD.

Punktacja NIE jest przyznawana w
przypadku braku oswiadczenia jako
odrebnego zatgcznika lub w przypadku
zatgczenia o$wiadczenia zawierajgcego
inne propozycje promocji logo LGD niz
wskazane ponizej.

2 pkt — promocja poprzez oznaczenie
miejsca realizacji operacji tablicg
informacyjng o realizac;ji
przedsiewziecia w ramach LSR i
udziale LGD z zastosowaniem logotypu
LGD (wymiar tablicy minimum A3)

2 pkt — promocja poprzez informacje na
statej czesci strony www lub profilu na
Facebooku wnioskodawcy na temat
realizacji przedsiewziecia w ramach
LSR i udziale LGD z zastosowaniem
logotypu LGD

0 pkt — operacja nie zaktada promoc;ji
LSR i LGD we wskazany wyzej sposob

Oswiadczenie wnioskodawcy.

Oswiadczenie nalezy dotgczy¢ do
whniosku jako osobny dokument.




Punkty sumujg sie w sytuaciji, gdy
wnioskodawca spetnia oba warunki.
Max 4 pkt

6.Innowacyjnosc¢

Preferuje sie operacje o charakterze
innowacyjnym.

Przez innowacyjnosc rozumie sie
zmiane majgca na celu wdrozenie
nowego na obszarze objetym LSR lub
znaczgco udoskonalonego produktu,
ustugi, procesu, organizacji lub nowego
sposobu wykorzystania lub
zmobilizowania istniejgcych lokalnych
zasobéw przyrodniczych, historycznych,
kulturowych czy spotecznych (kontekst
lokalny)

Punkty nie sumuja sie. Max 4 pkt
Innowacja moze zosta¢ oceniona jako:

4 pkt — innowacja kreatywna powstata
w wyniku autorskiego pomystu, dotyczy
nowych produktéw, ustug, procesow lub
organizacji

2 pkt — innowacja imitujgca wzorowana
na wczesniej powstatych produktach,
ustugach, procesach lub organizaciji.
Dotyczgca nowego sposobu
wykorzystania lub zmobilizowania
istniejgcych lokalnych zasobow
przyrodniczych, historycznych,
kulturowych czy spotecznych

0 pkt — innowacja pozorna — brak
innowacyjnego charakteru operacji w
skali LSR; to jedynie drobne zmiany
oferujgce rzekome nowosci lub brak
wskazania we wniosku spetnienia
kryterium

Whniosek o przyznanie pomocy (WOPP)
+ zatgczniki - wyrazne wskazanie i opis
innowacyjnego charakteru operacji

Czionek Rady LGD dokona
subiektywnej oceny informaciji
przedstawionych przez wnioskodawce
(zgodnie z definicjg innowacyjnosci
zawartg w LSR) i moze nie zgodzic¢ sie z
jego argumentacjg pozostawiajgc
wowczas slad rewizyjny w postaci
pisemnego uzasadnienia.

7.0chrona
srodowiska/
przeciwdziatanie
zmianom klimatu

Premiowane sg operacje zaktadajgce
wdrozenie rozwigzan stuzgcych
racjonalnemu gospodarowaniu
zasobami lub ograniczajgcych presje na
srodowisko poprzez zaplanowanie w
zestawieniu rzeczowo-finansowym

2 pkt — projekt przewiduje zastosowanie
rozwigzan sprzyjajgcych ochronie
srodowiska lub przeciwdziataniu
zmianom klimatu

0 pkt — projekt nie przewiduje
zastosowania rozwigzan sprzyjajgcych

Kryterium bedzie weryfikowane

w oparciu o uzasadnienie we wniosku

i w biznesplanie,— aby uzyskaé punkty
za spetnienie kryterium nalezy w
biznesplanie w zakresie kosztow
niezbednych do realizacji operacji
wskazac koszty zwigzane z wdrozeniem




operacji min. 1 elementu z
wymienionych ponize;j:

|. Dziatalnos¢ prowadzona w obiekcie
wykorzystujgcym rozwigzania
ekologiczne zgodnie z katalogiem
wskazanym przez LGD:

Odnawialne zrédta energii (OZE):

1. Instalacja paneli fotowoltaicznych,

2. Instalacja do produkcji energii
wiatrowej

3. instalacja kolektorow stonecznych
(solary) do ogrzewania wody

4. Instalacja pompy ciepfa;

Zagospodarowanie wody:

1. Odzysk / Zagospodarowanie wody
deszczowej w obiekcie,

2. Odzysk / Zagospodarowanie wody
deszczowej poza obiektem np.
instalacje do podlewania ogrodéw

3. Odzysk/ Zagospodarowanie wody
szarej (np.: inwestycje pozwalajgce
wpusci¢ wode deszczowa/szarg np.
ze zlewdw do obiegu, umozliwiajgce
jej powtorne wykorzystanie na
terenie obiektu np. podlewanie
ro$lin zielonych, sptukiwanie toalet.)

4. Odzysk / Zagospodarowanie wody i
ciepta z woéd basenowych;

ochronie srodowiska lub
przeciwdziataniu zmianom klimatu

rozwigzan stuzgcych ochronie
srodowiska/przeciwdziataniu zmianom
klimatu. UWAGA! Jezeli operacja
obejmowataby zakup i instalacje
odnawialnych zrédet energii, pomoc
przyznaje sie, jezeli suma planowanych
do poniesienia kosztow dotyczgcych
odnawialnych zrodet energii nie
przekracza potowy wszystkich kosztow
kwalifikowalnych.

Cztonek Rady LGD dokona
subiektywnej oceny informaciji
przedstawionych przez wnioskodawce
i moze nie zgodzic¢ sie z jego
argumentacjg pozostawiajgc wéwczas
Slad rewizyjny w postaci pisemnego
uzasadnienia.




Odpady: Instalacja do przemystowego
kompostowania;

Odzysk ciepta: instalacje do odzysku
ciepta z systemow wentylacji,
klimatyzacji, sciekow itp.;

Inwestycje podnoszace efektywnosé
energetyczng: instalacje do
monitorowania i zarzgdzania
efektywnoscig energetyczng w
budynku:

1. System doswietlania pomieszczen
naturalnym Swiattem,

2. Systemy inteligentnego
monitorowania
i raportowania stanu urzgdzen,

3. System rekuperaciji / wentylacji
mechanicznej

LUB

Il. maszyn, urzgdzen, technologii
opartych na rozwigzaniach
racjonalnego gospodarowania energia,
cieptem, wodg, odpadami,
zmniejszajgcych emisje zanieczyszczen
do srodowiska potwierdzone
odpowiednimi certyfikatami lub
zaswiadczeniami.




8.Doradztwo biura
LGD

Preferuje sie wnioskodawcow, ktorzy
skorzystali osobiscie lub za
posrednictwem upowaznionej osoby z
doradztwa pracownikéw biura LGD w
zakresie przygotowywania wniosku o
przyznanie pomocy, w formie spotkania
bezposredniego w terminie 60 dni przed
dniem rozpoczecia danego naboru i
najpozniej na 10 dni roboczych przed
dniem zakonczenia danego naboru
wnioskow.

Osobg upowazniong do doradztwa
moze by¢ osoba upowazniona przez
wnioskodawce na wzorze pisma
udostepnianym przez LGD.

W uzasadnionych przypadkach biuro
LGD moze wyrazi¢ zgode na doradztwo
Swiadczone w sposob zdalny. Decyzja
w tej materii nalezy do LGD. Nalezy
pamietac, ze skorzystanie z mozliwosci
zdalnego doradztwa nie zwalnia
whnioskodawcow ze skorzystania z niego
we wskazanym wyzej terminie. W
przypadku doradztwa swiadczonego w
sposob zdalny wnioskodawca, ktéry
bedzie korzystat z tej formy doradztwa
za posrednictwem osoby upowaznionej
zobowigzany jest przed takim
doradztwem przesta¢ drogg mailowg
skan / zdjecie takiego upowaznienia.
Wyrazenie zgody na doradztwo
Swiadczone w sposoéb zdalny
nastepowac bedzie drogg mailowg

6 pkt — wnioskodawca korzystat z
doradztwa w zakresie przygotowania
WOPP we wskazanym terminie

0 pkt — wnioskodawca nie korzystat z
doradztwa w zakresie przygotowania
WOPP lub korzystat z doradztwa w
terminie innym niz wskazany w
kryterium

Dokumentacja wtasna Stowarzyszenia




razem ze wskazaniem terminu oraz
sposobu przeprowadzenia doradztwa.
Nalezy pamietac, ze doradztwo takie
moze odbyc sie jedynie w
uzasadnionych przypadkach, gdzie
spotkanie bezposrednie bedzie
niemozliwe. Szczegétowe warunki
udzielania doradztwa i przyznawania
punktow za doradztwo regulujg Zasady
udzielania, sposobu pomiaru oraz
metod oceny jakosci i efektywnosci
doradztwa swiadczonego w biurze LGD
(zatgcznik do ogtoszenia o naborze
wnioskow).

Minimalna liczba punktéw: 20

Maksymalna liczba punktéw: 40




